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Walbrzych, dnia 13.06.2012

OGLOSZENIE

Zarzad Dróg, Komunikacji i Utrzymania Miasta w Walbrzychu oglasza nabór
kandydatów na wolne stanowisko urzednicze - Inspektora w Dziale Utrzymania Miasta.

I. Wymagania podstawowe:

l. Obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art 11 ust. 2
o pracownikach samorzadowych

2. Wyksztalcenie:
konieczne: srednie o specjalnosci technik ogrodnik, technik architektury
krajobrazu

preferowane: wyzsze o specjalnosci ogrodnictwo lub architektura krajobrazu

II. Wymagania dodatkowe:

1. Posiadanie uprawnien budowlanych
2. Umiejetnosc stosowania i interpretacji aktów prawa.

3. Umiejetnosc stosowania i interpretacji aktów prawa: ustawa o gospodarce
komunalnej, ustawa o ochronie przyrody, ustawa Prawo ochrony srodowiska,
kodeks postepowania administracyjnego, ustawa o pracownikach
samorzadowych, ustawa o zamówieniach publicznych

4. Obsluga komputera w zakresie pakietów biurowych.
5. Samodzielnosc i umiejetnosc dobrej organizacji pracy.
6. Odpornosc na stres.

7. Zdolnosci interpersonalne - komunikatywnosc, umiejetnosc pracy w zespole.
8. Terminowosc i poprawnosc wykonywanej pracy.
9. Brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania zadan pracownika

biurowo-terenowego.

III. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku zawarty jest
w opisie stanowiska.



l V. \\'YMAGANE DOKUMENTY:

1. Zyciorys z przebiegiem pracy zawodowej (wlasnorecznie podpisany).
2. List motywacyjny (wlasnorecznie podpisany).
3. Kserokopie swiadectw pracy oraz ukonczonych uczelni.
4. Kserokopie dokumentów potwierdzajacych ukonczone kursy, szkolenia.
5. Mile widziane referencje.
6. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie

z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2008 r. Nr 223 poz. 1458).

7. Oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe. Przed podpisaniem umowy z wybrana osoba dostarczenie zaswiadczenia
o niekaralnosci.

8. Oswiadczenie, ze kandydat posiada pelna zdolnosc do czynnosci prawnych
i korzysta z pelni praw publicznych.

v. Warunki pracy

l. Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

praca biurowo- terenowa wjednozmianowym, osmiogodzinnym systemie pracy.

2. Miejsce i otoczenie organizacyjno- techniczne stanowiska pracy:

stanowisko pracy wyposazone w monitor ekranowy, z naturalnym i sztucznym
oswietleniem.

praca na drugim pietrze, brak wind i podjazdów, toalety nieprzystosowane dla osób
niepelnosprawnych.

VI. Skladanie i otwarcie ofert

Oferty nalezy dostarczyc w zamknietych kopertach z dopiskiem "Konkurs na
urzednicze stanowisko inspektora w Dziale Utrzymania Miasta"

w terminie do 27.06.2012 r. do sekretariatu Zarzadu Dróg, Komunikacji i Utrzymania Miasta
w Walbrzychu, uL Jana Matejki l.

Kandydaci, którzy spelniaja wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze
zostana zaproszeni do drugiego etapu naboru.

Informacja o wyniku naboru zostanie niezwlocznie upowszechniona w BIP i na tablicy
ogloszen ZDKiUM Walbrzych przy pokoju 33.



Nazwa i adres

jednostki

Kategoria
zaszeregOWanIa

KZiS 2010

OPIS STANOWISKA PRACY

Zarzad Dróg, Komunikacji i UtrZ)lma.nia !vfiasta \\' "'albrzychu
ul. Matejki 1,58-300 Walbrzych

Inspektor (IX-XIII kategori zaszeregowania)

MIEJSCEW STRUKTIJRZEORGANIZACYJNEJ

Komórka
Dzial Utrzymania MiastaorganIzaCYJna Podlega:
Kierownikowi Dzialu Utrzymania Miasta

ZI\.K..llES WYKONYWANYCH ZADAN

l. Zastepowanie Kierownika Dzialu Utrzymania Miasta podczas jego nieobecnosci
2. Planowanie wydatków budzetowych w gospodarce komunalnej oraz nadzór nad realizacja tych

planów w zakresie realizo'wanyeh zadan.
3. Planowanie nowych inwestycji komunalnych oraz wspólpraca w dzialaniach inwestycyjnych

w zakresie realizowanych zadan.

4. Podejmowanie dzialan z zakresu utrzymania placów zabaw na terenach gminnych, budowy nowych
placów i uzupelniania wyposazenia w istniejacych placach zabaw.

5. Organizowanie dzialan z zakresu utrzymania elementów malej architek'tury miejskiej (lawki, kosze
na sInieci itp.) oraz dokowanie zalllpóW nowych elementów.

6. Nadzór nad realizacja umowy w zakresie utrzymania czystosci i porzadku na przystankach
komunikacyjnych.

7. Podejmowanie dzialan z zakresu utrzymania terenów zielonych, w tym nadzór nad realizacja prac
pielegnacyjnych i utrzymaniem drzewostanu w parkach IT"tiejskich, urzad7(wiem iiowych skwerów
i zielenców oraz ukwieceniem Gminy Walbrzych.

8. Zglaszanie do Nadzoru Budowlanego zamiaru wykonania robót budowlanych, remontowych,
rozbiórkowych i innych - zgodnie z obowiazujacym prawem.

WYMOGIKWALlFIKACYJNEPODSTAWOWE

Wymagane

konieczne:
srednie (technik ogrodnik, technik architek'tury krajobrazu)

wyksztalcenie

pozadane:
wyzsze techniczne (o kierunku ogrodnictwo lub architektura

krajobrazu)Wymagane
brak wymaganuprawnienia Doswiadczenie
4 lata stazu dla wyksztalcenia sredniego

zawodowe
2 lata stazu dla wyksztalcenia wvzszelW

Wymagana wiedza
znajomosc zagadnien z zakresu gospodarki komunalnej i sztuki ogrodowej.specialistvczna

WYMOGI KWALIFIKACYJNE OODATKOWE

Wymagana wiedza

lUmiejetnosc stosowania i interpretacji aktów prawa: ustawa o gospodarce
"n8~i:lli"tv~7n:l

komunalnej, ustawa o oc.hJome przyrody, ustawa prawo OC.hJOllYsrodowiska,-r - -J----;-.J ----- kodekspostepowaniaadministracyjnego,ustawaopracownikach

samorzadowych, ustawa o zamówieniach publicznych. 2
Obsluga komputera w zakresie pakietów biurowych MS Office oraz Open

Office.Zakres dostepu do
tajemnica sluzbowa, tajemnica statystycznainformacji

podpis
bezposredniego przelozonego

podpis

HJktoraREl(TlOR, II A, _ .


