YOMUNIKAC)
WALBRZYCHU
ki1, 58-206 Watbrzych
tel. 74 64 14 400, 1ax 74 64 14 404
(4)

Watbrzych, dnia 29.01.2018r.
DO/110K/2 /18

OGLOSZENIE
O WOLNYM STANOWISKU URZEDNICZYM
ORAZ O NABORZE KANDYDATOW NA STANOWISKO
Specjalista d/s Kontroli

Zarzad Drég Komunikacji i Utrzymania Miasta w Watbrzychu, ul. Jana Matejki 1, 58-300
Walbrzych, dziatajac na podstawie art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. 2016r., poz. 902 j.t.) oglasza nabdr kandydatow na wolne stanowisko
urzednicze

I. Okreslenie stanowiska: Specjalista d/s Kontroli

1. Wymagania niezbe¢dne:

a) wyksztalcenie wyzsze — finanse i rachunkowos¢, prawo, zarzadzanie,

b) posiadanie nieposzlakowanej opinii,

c) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

d) posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na okreslonym w naborze
stanowisku,

e) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

f) obywatelstwo polskie, obywatelstwo Unii Europejskiej lub obywatelstwo innych panstw,
ktérym na podstawie umow migdzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

g) co najmniej 5 lat stazu pracy w samorzadzie ( preferowane do§wiadczenie w ksiegowosci
sfery budzetowej, kontroli finansowej, audytu).

2. Wymagania dodatkowe (preferowane):

1) posiadanie wiedzy w zakresie podstawowej znajomosci nastepujacych przepisow:

a) ustawy ochrony danych osobowych;

b) ustawy o finansach publicznych;

¢) ustawy prawo zamoéwien publicznych;

d) ustawy o dostepie do informacji publiczne;j,

e) ustawy o rachunkowosci.

2) znajomos$¢ zagadnien dotyczacych systemu kontroli jednostek sektora finansow
publicznych oraz metodologii prowadzenia kontroli,

3) obowigzkowos$¢, samodzielnos$¢, sumiennosé,

4) umiejetnos¢ planowania i koordynowania pracy,

5) inicjatywa, zaangazowanie w dziataniu,

6)otwarto$¢ 1 komunikatywnos¢, umiejetnosé pracy w zespole;

Tterminowos$¢, poprawnos¢ i doktadno$é w wykonywaniu powierzonych obowigzkow,
8)umiejetnos¢ pracy w srodowisku zmian i pod presjg czasu,

9)rozwinigte umiejetnosei analityczne oraz skupienie na szczegoéty,

10)brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania zadan pracownika biurowego,



1T)obstuga komputera w zakresie pakietdéw biurowych MS Office oraz Open Office,

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Przygotowywanie projektow aktdw normatywnych dotyczacych dziatalnosci kontrolnej w
ZDKIUM, procedur oraz technik kontrolnych

2. Koordynowanie spraw zwigzanych z systemem kontroli zarzadcze;.

3. Przeprowadzanie kontroli planowanych i doraznych na zlecenie Dyrektora ZDKiUM oraz
przeprowadzanie przed kazda kontrola, analizy przedkontrolnej, przygotowywanie programu
kontroli zgodnie z obowigzujacymi w przedmiotowym zakresie procedurami.

4 Prowadzenie postepowan pokontrolnych, biezgce analizowanie protokotéw kontroli
przeprowadzanych w ZDKiUM, w aspekcie realizacji zalecen pokontrolnych, opracowywanie
projektow wystapien pokontrolnych oraz nadzér na prawidtowsg i terminowg realizacjg
zalecen pokontrolnych.

5. Biezaca informacja Dyrektora o postepach kontroli oraz o ewentualnych przypadkach
wystepowania probleméw w trakcie przeprowadzanych kontroli.

6. Ustalanie przyczyn i skutkow oraz 0sob odpowiedzialnych za stwierdzone podczas trwania
kontroli uchybienia i nieprawidtowosci.

7. Niezwloczne powiadamianie Dyrektora i kierownika kontrolowanego dziatu o ujawnieniu
podczas kontroli czynu majacego znamiona przestepstwa oraz zabezpieczenie dokumentow i
przedmiotéw stanowigcych dowdd popelnia przestepstwa.

8. Przygotowywanie projektow protokotow, wystapien pokontrolnych oraz informacji o
wystapieniu przestanek o naruszeniu przepiséw prawa. W przypadkach stwierdzenia
naruszenia czyndéw zabronionych przepisami, sporzadzanie projektéw zawiadomien do
wlasciwych organow. W razie potrzeby wystepowanie przed tymi organami.

9. Informowanie Dyrektora o ustaleniach i wnioskach dotyczacych danej kontroli.

10. Przedktadanie Kierownikowi kontrolowanego dzialu protokotu z przeprowadzone;j
kontroli.

11. Analizowanie zglaszanych przez Kierownika kontrolowanego dziatu zastrzezen i
dodatkowych wyjasnien do tresci protokotu z przeprowadzonej kontroli.

12. W przypadku zasadnosci catosci lub czesci zglaszanych wyjasnien i zastrzezen,
uwzglednienie ich w tresci protokotu oraz ponowne przedtozenie protokotu kontroli
Kierownikowi kontrolowanego dziatu.

13. Weryfikacja odpowiedzi Kierownika kontrolowanego dzialu na zalecenia pokontrolne co
do zgodnosci, kompletnosci i terminowosci udzielonej odpowiedzi.

14. Sporzadzanie planu czynnos$ci kontrolnych w ZDKIUM.

15. Sporzadzanie sprawozdan i o§wiadczen o stanie kontroli.

16.Archiwizowanie dokumentéw oraz przygotowanie akt kontroli do przekazania Archiwum
Zaktadowemu.

II. Warunki pracy na stanowisku :

1) podstawa zatrudnienia - umowa o prace;

2) wymiar czasu pracy — caly etat;

3) miejsce wykonywania pracy: siedziba Zarzadu Drog Komunikacji i Utrzymania Miasta w
Walbrzychu, ul. Jana Matejki 1, 58-300 Walbrzych; praca biurowa w jednozmianowym
réwnowaznym systemie czasu pracy,

4) wynagrodzenie ~ zgodnie z obowigzujacym w jednostce regulaminem wynagradzania,
wydanym na podstawie przepisdéw rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych ( Dz. U.2014.1786 j.t.),



5) siedziba jednostki nie posiada wind i podjazddw, toalety nieprzystosowane do potrzeb oséb
niepetnosprawnych,

6) stanowisko pracy wyposazone w monitor ekranowy z naturalnym i sztucznym
oswietleniem.

II1. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednostce :

W miesigcu poprzedzajagcym dat¢ upublicznienia ogloszenia o naborze, t. j. w grudniu 2017
roku wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w  jednostce, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych wynosi co
najmniej 6%. Kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a
ust. 2 ustawy o pracownikach samorzgdowych, jest obowigzany do zlozenia wraz z
dokumentami kopii dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

IV. Wykaz wymaganych dokumentow:

1) zyciorys z przebiegiem pracy zawodowej(CV);

1) list motywacyjny;

2) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie, staz pracy i inne
kwalifikacje (w szczegélnosci dokumenty potwierdzajace uzyskany poziom
wyksztatcenia, $wiadectwa pracy =z dotychczasowych miejsc zatrudnienia,
zaswiadczenia o ukonczonych kursach , szkoleniach, itp.); oryginaty do wgladu w
pdzniejszym etapie naboru;

3) o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, a w przypadku osoby

nieposiadajacej obywatelstwa polskiego, dokument okreslony w
przepisach o stuzbie cywilnej, potwierdzajacy posiadanie znajomosci jezyka
polskiego;

4) o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z
pelni praw publicznych i niekaralnosci;

S) posiadane opinie z dotychczasowych miejsc pracy lub referencje ,

6) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
naboru o tresci:
,» Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
ztozonej ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z
ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U.2016.922
jt).”

Uwaga :
- o$wiadczenia , o ktorych mowa w pkt 4,5 1 7 nalezy ztozy¢ wedtug
zalaczonego wzoru.



V. Termin i miejsce skladania dokumentow :

Osoby zainteresowane zgloszeniem swojej kandydatury w przeprowadzanym
naborze proszone sa o dostarczenie dokumentéw aplikacyjnych w terminie do
dnia 14.02.2018r. do godziny 12:00 na adres:

Zarzad Drég Komunikacji i Utrzymania Miasta w Walbrzychu, ul. Jana Matejki
1, 58-300 Walbrzych ,

lub w kancelarii jednostki — pokdj nr 5, w zamknietej kopercie z
dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko Specjalista d/s Kontroli

Aplikacje, ktére wptyng do Zarzadu Drég Komunikacji i Utrzymania
Miasta w Watbrzychu po wyzej wskazanym terminie nie bedg rozpatrywane.

Telefon kontaktowy: (74) 641-44-05

Kandydaci, ktérzy spetnia wymagania formalne okreSlone w ogloszeniu o
naborze zostang zaproszeni do drugiego etapu naboru (w formie pisemnej,
jezeli kandydat nie wskaze kontaktu telefonicznego).

Informacja o wyniku naboru zostanie niezwlocznie upowszechniona przez
umieszczenie na tablicy informacyjnej w ZDKIUM w Watbrzychu oraz
opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej ZDKIUM w Watbrzychu



Imie i nazwisko

........................................................

.........................................................
..........................................................

..........................................................

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze :
1) posiadam obywatelstwo polskie/ nie posiadam obywatelstwa polskiego,* !
2) posiadam petna zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystam
z petni praw publicznych,
3) nie jestem karana/karany* za umys$lne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
4)  wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ztozonej ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu naboru,
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych
osobowych (Dz. U.2016.922 j.t.).

...............................................

(data i podpis)

* - niepotrzebne skresli¢

1 - w przypadku osoby nieposiadajacej obywatelstwa polskiego nalezy dotaczy¢ dokument
okreslony w przepisach o stuzbie cywilnej, potwierdzajacy posiadanie znajomosci jezyka
polskiego



